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Õpilastega arenguvestluste läbiviimise kord  

1. Lähtuvalt Põhikooli- ja gümnaasiumiseaduse paragrahv 351-le viiakse vähemalt üks 
kord õppeaasta jooksul õpilasega koolis läbi arenguvestlus.  

2. Avatud Koolis toimuvad arenguvestlused vähemalt kolm korda aastas. Sügisel toimub 
vestlus õpetaja ja lapsevanema(te) vahel. Jaanuaris toimub vestlus I poolaasta tunnistuse 
põhjal õpilase ja õpetaja vahel. Kevadel toimub vestlus, kus osalevad õpilane, vanem ja 
õpetaja. Esimesel vestlusel vaadatakse üle, kuidas on õpilasel kooli algus läinud ning kas 
vanemal on küsimusi. Teisel vestlusel keskendutakse esimese poolaasta analüüsimisele ja 
õpilane püstitab eesmärgid algavaks poolaastaks. Kolmandal vestlusel on fookuses kogu 
aasta kokkuvõtmine ning jaanuaris püstitatud eesmärkide analüüs.  

3. Arenguvestluse läbiviimise eesmärk on lapse arengu toetamine. Arenguvestlus annab 
võimaluse süsteemse ja personaalse kontakti loomiseks iga õpilase ja lapsevanemaga. See 
on õpilase, vanemate ja õpetaja ühine kohtumine.  

4. Arenguvestlust on soovitav pidada koolis, aga selle võimaluse puudumisel interneti 
teel. 

5. Arenguvestluse ajaks on nii õpilane, lapsevanem kui ka õpetaja läbi mõelnud, mida 
soovitakse arutada seoses õpilase isikliku arenguga. Seda läbimõtlemist kergendab 
ettevalmistusleht ning (eelmiste ja) selle õppeaasta rahulolu-uuringu vastused iga 
konkreetse õpilase kohta.  

6. Arenguvestlus on arvamuste vahetus, mis peaks viima üksteise paremale mõistmisele, 
suurendama õpilase õpitahet ning entusiasmi.  

7. Arenguvestlusel tehakse kokkuvõtteid möödunud perioodist.  

8. Saavutatut esile tuues võrreldakse last tema endaga, mitte teistega. Saavutuseks võib 
olla mis tahes asi, mis lapsel on õnnestunud ka väljaspool kooli.  

9. Arenguvestlusel sõlmitakse kokkulepped edaspidiseks. 

10. Arenguvestluse käigus kerkinud küsimustes, mida klassijuhataja ei ole pädev 
lahendama, kaasatakse juhtkonna esindajad, aineõpetajad, parandusõppe õpetaja, 
psühholoog, huvijuht. 

11. Sügisel ja jaanuaris toimuva arenguvestluse kohta teeb märkmeid vestluse läbiviinud 
õpetaja, märkides enda jaoks üles kõige olulisemad teemad. Õppeaasta lõpus toimuva 

 



 

arenguvestluse läbiviija dokumenteerib arenguvestluse Stuudiumis. Üles tähendatakse 
kõige tähtsam, eriti otsused ja kokkulepped. Arenguvestluse kokkuvõte on lapsevanemale 
Stuudiumis nähtav. 

12. Klassijuhatajale arenguvestlusel teatavaks saanud informatsioon on konfidentsiaalne 
ja ei kuulu ilma täiendava vestlusel osalejate kokkuleppeta avaldamisele kolmandatele 
isikutele (v.a põhjendatud juhul koolisiseselt).  

 


