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Opilastega arenguvestluste libiviimise kord

1. Lahtuvalt Pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse paragrahv 35'-le viiakse vihemalt iiks
kord dppeaasta jooksul dpilasega koolis 14bi arenguvestlus.

2. Avatud Koolis toimuvad arenguvestlused vihemalt kolm korda aastas. Siigisel toimub
vestlus Opetaja ja lapsevanema(te) vahel. Jaanuaris toimub vestlus I poolaasta tunnistuse
pohjal Opilase ja Opetaja vahel. Kevadel toimub vestlus, kus osalevad Opilane, vanem ja
Opetaja. Esimesel vestlusel vaadatakse iile, kuidas on dpilasel kooli algus ldinud ning kas
vanemal on kiisimusi. Teisel vestlusel keskendutakse esimese poolaasta analiilisimisele ja
Opilane piistitab eesmirgid algavaks poolaastaks. Kolmandal vestlusel on fookuses kogu
aasta kokkuvotmine ning jaanuaris piistitatud eesméirkide analiiiis.

3. Arenguvestluse ldbiviimise eesmdrk on lapse arengu toetamine. Arenguvestlus annab
vOimaluse siisteemse ja personaalse kontakti loomiseks iga Opilase ja lapsevanemaga. See
on Opilase, vanemate ja dpetaja iihine kohtumine.

4. Arenguvestlust on soovitav pidada koolis, aga selle voimaluse puudumisel interneti
teel.

5. Arenguvestluse ajaks on nii dpilane, lapsevanem kui ka Opetaja 1dbi mdelnud, mida
soovitakse arutada seoses Opilase isikliku arenguga. Seda ldbimdtlemist kergendab
ettevalmistusleht ning (eelmiste ja) selle Oppeaasta rahulolu-uuringu vastused iga
konkreetse Opilase kohta.

6. Arenguvestlus on arvamuste vahetus, mis peaks viima iiksteise paremale moistmisele,
suurendama Opilase dpitahet ning entusiasmi.

7. Arenguvestlusel tehakse kokkuvotteid moddunud perioodist.

8. Saavutatut esile tuues vorreldakse last tema endaga, mitte teistega. Saavutuseks voib
olla mis tahes asi, mis lapsel on dnnestunud ka viljaspool kooli.

9. Arenguvestlusel solmitakse kokkulepped edaspidiseks.

10. Arenguvestluse kidigus kerkinud kiisimustes, mida klassijuhataja ei ole padev
lahendama, kaasatakse juhtkonna esindajad, ainedpetajad, parandusdppe Opetaja,
psiihholoog, huvijuht.

11. Stigisel ja jaanuaris toimuva arenguvestluse kohta teeb mérkmeid vestluse labiviinud
dpetaja, mirkides enda jaoks iiles kdige olulisemad teemad. Oppeaasta 1dpus toimuva
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arenguvestluse libiviija dokumenteerib arenguvestluse Stuudiumis. Ules tihendatakse
koige tédhtsam, eriti otsused ja kokkulepped. Arenguvestluse kokkuvdte on lapsevanemale
Stuudiumis néhtav.

12. Klassijuhatajale arenguvestlusel teatavaks saanud informatsioon on konfidentsiaalne
ja ei kuulu ilma tdiendava vestlusel osalejate kokkuleppeta avaldamisele kolmandatele
isikutele (v.a pohjendatud juhul koolisiseselt).



